
 
 
 

  भारत सरकार 

कर्मचारी चयन आयोग 

(र्ध्य प्रदेश क्षेत्र) 
कार्र्मक लोक र्शकायत एव ंपेशन र्ंत्रालय 

5वां तल, ननवेश भवन, एलआईसी पररसर-II 
पंडरी, रायपुर (छ.ग.)-492004 

 

Government of India 

STAFF SELECTION COMMISSION (MPR) 

M/o-Personnel, Public Grievances & Pensions 

5th Floor, Investment Building, LIC Campus-II, 

Pandri, Raipur (C.G.)-492 004 

Phone- 0771- 2960440/41 

संख्या : र्.प्र.क्षे.-18/1/2022-प्रशा./ ददनांक : 27/08/2025 

 

युवा पेशेवर (सूचना प्रोद्योगिकी/ नेटवर्किं ि) की ननयुक्ति के लिए ववज्ञापन 

     कर्मचारी चयन आयोि (र्ध्य प्रदेश के्षत्र)  कायामिय र्ें युवा पेशेवर (सूचना प्रोद्योगगकी/ नेटवर्किं ग) की ननयुक्ति के लिए ववशुद्ध 

रूप से अनुबंध के आधार पर एक वर्म की अवगध के लिए आवेदन आर्ंत्रत्रि र्कए जािे है, जैसा र्क नीचे ददया िया है : 
1.  पद का नार्  युवा पेशेवर (सूचना प्रोद्योगिकी/ नेटवर्किं ि)  
2.  पद की संख्या  दो (02) 

3.  ददनांक 01.09.2025 को आयु सीर्ा  25-35 वर्म 
4.  अनुबंध की अवगध  01 वर्म  

5.  कायमस्थि  
कर्मचारी चयन आयोि (र्ध्य प्रदेश क्षेत्र), 5 वीं र्ंक्जि, ननवेश भवन, एि आई सी पररसर, 
चरण-2, पडंरी, रायपुर (छत्तीसिढ़) 492 004  

6.  प्रनि र्ाह पाररश्रलर्क  40,000/- (ननर्ामररत)  

7.  शैक्षक्षक योग्यिा  

देश के र्कसी भी र्ान्यिा प्राप्ि कॉिेज/ववश्वववद्यािय / संस्था (राज्य या कें द्र सरकार) 
से बीई (सीएसई)/आईटी र्ें डडग्री 
बी.टेक (सीएसई/आईटी) 
बीएससी (सीएस)/बीसीए। 

8.  नौकरी वववरण  
ननयुति युवा पशेेवर (सूचना प्रोद्योगिकी/ नेटवर्किं ि) को ननम्नलिखिि कायों को करने की 
आवश्यकिा होिी : 

  

i ) कायामियीन/ आगधकाररक कार्काज का संचािन, अगधर्ानिः अंग्रेजी/दहदंी र्ें। 
ii) उम्र्ीदवार को कंप्यूटर नेटवर्किं ि और उसस ेसंबंगधि कायम का अच्छा ज्ञान होना चादहए ।  
iii) डेटा प्रववक्टट और सत्यापन, डेटा सत्यापन, सत्यापन तु्रदटयों का सर्ाधान, 

iv) एर्एस-ऑर्िस र्ें व्यावसानयक दक्षिा, 
v) दस्िावेजों, पत्रों और िालिकाओं की िैयारी, पावर पॉइंट प्रस्िुनियााँ, दस्िावेज रूपांिरण और कंप्यूटर संचािन, कैटिॉगििं, 

भरना, िाइिों का रिरिाव, 

vi) कंप्यूटर पर डेटा/िाइिों का ननयलर्ि बैकअप िेना, 
vii) अनुबंध के िहि अवगध के दौर दौरान अगधकाररयों द्वारा सर्य-सर्य पर उन्हें सौंपा िया कोई अन्य कायम। 

9.  चयन प्रर्िया  
चयन प्रर्िया र्ें दो चरण शालर्ि होंि े : 

i )  स्िीननिं  

ii)  यदद आवश्यक हो िो साक्षात्कार  

10.  
आवेदन ऑििाईन र्ोड र्ें नीचे ददए िए पि ेपर प्रस्ििु र्कए जाने हैं  
कर्मचारी चयन आयोि (र्ध्य प्रदेश क्षेत्र), 5 वीं र्ंक्जि, ननवेश भवन, एि आई सी पररसर, चरण-2, पंडरी, रायपुर (छत्तीसिढ़) 492 004 

11.  
शॉटमलिस्ट र्कए िए उम्र्ीदवारों को उनके ईर्ेि पिे पर सूगचि  र्कया जाएिा। शॉटमलिस्ट र्कए िए उम्र्ीदवारों को अपनी शैक्षक्षक योग्यिा 
और अनुभव के संबंध र्ें अपने बायोडाटा  प्रर्ाण पत्र सत्यापन के लिए र्ूि रूप र्ें पर प्रस्िुि करने होंि े।  

12.  
आवेदन प्राप्ि करने  की अंनिर् 

निगथ  

30.09.2025 को शार् 5.00 बजे तक है। इच्छुक उम्र्ीदवार जो उति ननदेशों के अनुसार पद के 

लिए पात्र हैं, उन्हे अपने आवेदन ननधामररि प्रपत्र र्ें क्षेत्रीय ननदेशक, कर्मचारी चयन आयोि (र्ध्य 

प्रदेश क्षेत्र) 5 वीं र्ंक्जि, ननवशे भवन, एि आई सी पररसर, चरण-2, पडंरी, रायपुर (छत्तीसिढ़) 
492 004 को प्रस्िुि करने करने चादहए।  

13.  

आवेदन का प्रारूप, ननयर् और शि,े आदद आगधकाररक वेबसाइट www.sscmpr.org से डाउनिोड र्कया जा सकिा है और /या कर्मचारी 
चयन आयोि, रायपुर के कायामिय से भी प्राप्ि र्कया जा सकिा है। अपूणम आवेदन और /या आवेदन जो ननधामररि प्रारूप र्ें नहीं है या ननयि 

िारीि के बाद प्राप्ि हुए हैं, उन्हे सरसरी िौर पर अस्वीकार कर ददया जाएिा और इस संबंध र्ें र्कसी पत्राचार पर ववचार नहीं र्कया जाएिा।  
 

 

http://www.sscmpr.org/


 

 

 

भारत सरकार 

कर्मचारी चयन आयोग 

(र्ध्य प्रदेश क्षेत्र) 
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पंडरी, रायपुर (छ.ग.)-492004 

 

Government of India 

STAFF SELECTION COMMISSION (MPR) 

M/o-Personnel, Public Grievances & Pensions 

5th Floor, Investment Building, LIC 

Campus-II, Pandri, Raipur (C.G.)-492 004 

Phone- 0771- 2960440/41 

No. MPR-18/1/2022-ADMIN/  Dated 27/08/2025 

Advertisement for engagement of Young Professional (IT/Networking)  
     Staff Selection Commission (MPR) Raipur invites application from eligible candidates for engagement of 
Two (02) Young Professionals (Information Technology/ Networking) purely on contract basis (temporary) 
for a period of one year as detailed below:  

1 Name of Post Young Professional (Information Technology and Networking) 

2 Number of Post 02 (Two)  

3 Age Limit as on 01.09.2025 25- 35 Years 

4 Period of contract 01 Year 

5 Place of job STAFF SELECTION COMMISSION (MPR), 5th Floor, Investment Building, LIC 
Campus-II, Pandri, Raipur (C.G.)-492 004. 

6 Remuneration per month 40,000/- per month (fixed) 

7 Education Qualification Degree in BE (CSE/IT)/ B.Tech (CSE/IT)/ B.Sc (CS)/ BCA from any 
recognized College/ University of the Country (either State or 
Central Government of India). 

8 Job Description : Duties and Responsibilities:  

1. The engaged Young Professional (Information Technology/ Newtworking) would be 
required to perform the following functions:  

i) Handling of official communication preferably in English/Hindi,  
ii) The candidate should have sound knowledge of computer networking and allied 

works 
iii) Data entry and verification, data validation, reconciliation of validation errors, 

Professional competency in MS-Office, 
iv) Preparation of documents, letters and tables, PowerPoint presentations, 

document conversion and computer file handling, Cataloguing, filling, 
maintenance of files,  

v)  Taking regular backup of data/files on computer,  
vi)  Any other work assigned to them by officers from time to time. 

9. Selection Process Selection Process would involve two stages: 
(i) Screening; (ii) Interview, if required. 

10. Applications are to be submitted in offline mode at below mentioned address:  
Staff Selection Commission (MPR), 5th Floor, Investment Building, LIC Campus-II, Pandri, Raipur (C.G.)- 492 
004. 

11. Shortlisted candidates will be informed on their e-mail address.  The shortlisted candidates shall have to produce their bio 
data and certificates in original for verification.   

12. The desirous candidates who are eligible for the post in terms of the above said instructions should submit their application 
in the prescribed form to the Office of Regional Director, Staff Selection Commission, 5th Floor, Investment Building, 
Phase-II, Pandri, Raipur – 492 004 (CG) by post/in person. The last date of receipt of Applications is 30-09-2025 till 5.00 
PM.   

13. The format of the application, terms and conditions etc. may be downloaded from the official website of SSC(MPR) 
www.sscmpr.org and /or also may be obtained from the office of Staff Selection Commission (MPR), Raipur. Incomplete 
applications and /or applications not in prescribed format or received after the due date shall be summarily rejected and 
no correspondence in this regard will be entertained.  

 

 

http://www.sscmpr.org/

